ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE BOITEUX
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 01/2016

JONAS PUDEWELL, Prefeito do Municipio de José Boiteux/SC, torna
publico que se encontram abertas no periodo de 01/12/2016 a
16/12/2016, as inscricdes para o Processo Seletivo, para preenchimento
de vagas temporarias de categorias funcionais constantes nos Quadros de
Pessoal da administragdo Publica Municipal e para a formagao de cadastro
de reserva no ano letivo de 2017, o qual reger-se-a , pelas normas em
vigor e de acordo com as instrugdes deste Edital.

DISPOSIGOES PRELIMINARES

A divulgacgao oficial do inteiro teor deste Edital dar-se-a com a afixacdo no Mural da Prefeitura
Municipal bem como, na internet, pelo site www.pmjb.sc.gov.br.

As datas definidas neste Edital poderdo sofrer alteracdo em virtude da necessidade de ajustes
operacionais, mediante a publicacdo de Edital nos meios de comunicac¢do acima estipulados.

E importante destacar que todos os interessados em participar deste processo deverdo
obrigatoriamente ler na integra este Edital e seus Anexos. E de inteira responsabilidade dos candidatos
conhecer todas as normas e condicoes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

Efetuada inscricdo, o candidato manifesta tacitamente o conhecimento e aceitacdo das regras
editalicias, bem como quanto a realizagdo das provas nos prazos estipulados, ndo cabendo qualquer
alegacdo de desconhecimento.

Por se tratar de Processo Publico, concretizada a inscricdo, o candidato manifesta tacitamente
ciéncia de que seus dados (nome e nimero de inscricdo) e resultados também serdo publicos, anuindo
assim com a sua publicacdo nos meios acima referidos.

As informacGes prestadas pelo candidato e eventuais documentos entregues por ele sdo de sua
inteira responsabilidade, podendo responder, no caso de falsidade, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do certame.

Durante todo o curso deste certame, é assegurado ao candidato o direito a ampla defesa e ao
contraditério, nos termos deste Edital.

Todos os horarios definidos neste Edital, seus Anexos e demais publicagdes oficiais referentes ao
andamento deste certame tém como referéncia o Horario de Brasilia-DF.

E de inteira responsabilidade do candidato, seguir estritamente as instrugdes contidas neste
Edital, bem como acompanhar os comunicados e os Editais referentes ao andamento deste processo,
divulgados nos meios acima mencionados.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdao Municipal Coordenadora
Processo Seletivo em conjunto com a Atena Assessoria Educacional.

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1. O candidato concorrerd as vagas dos cargos constantes no Anexo | deste Edital, com funcao,
nimero de vagas/cadastro reserva, carga horaria semanal, vencimento, requisitos e habilitacdo
descritos no mesmo.
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1.2. O candidato que integrar o cadastro de reserva deverd manter seu endere¢o atualizado no
Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de José Boiteux, durante todo o periodo de validade
do processo seletivo, sob pena de perda da classificacao.

1.3. O candidato que for chamado e recusar a vaga oferecida, passara automaticamente para o final da
fila, aguardando préoxima chamada.

2. DAS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
2.1. Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo.

2.2. Serd reservada vaga para candidato com deficiéncia, para o cargo cujas atribuicdes sejam
compativeis com sua deficiéncia, na propor¢do de um para cada vinte candidatos, equivalente a 5% das
vagas a serem ofertadas, conforme Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteracdes, Decreto Federal n2 5.296/2004 e suas alteracgdes, Lei
Estadual n2 12.870/2004 e na Lei Federal n? 7.853/1989.

2.3. O candidato com deficiéncia integrard a listagem geral e serd classificado de acordo com area e
disciplina, observada a ordem de classificacdo.

2.4. Serd considerada com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os
padrdoes mundialmente estabelecidos, e que se enquadre nas categorias descritas no Decreto Federal n2
3.298/1999 e suas alteracbes, Decreto Federal n2 5.296/2004 e suas alteracbes, Lei Estadual n@
12.870/2004 e na Lei Federal n? 7.853/1989.

2.4.1. Considera-se, para os efeitos da legislagao:

2.4.1.1. Deficiéncia fisica: alteracdao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fung¢do fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputa¢dao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fung¢des (Decreto n® 5.296/04, art. 52, §1¢, I, "a", c/c Decreto n®
3.298/99, art. 49, 1).

2.4.1.2. Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz (Decreto n? 5.296/04,
art. 59, §19, 1, "b", c/c Decreto n2 5.298/99, art. 49, |1).

2.4.1.3. Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual
em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des
anteriores. (Decreto n? 5.296/04, art. 52, §19, |, "c", c/c Decreto n2 5.298/99, art. 49, Il)

2.4.1.4. Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicac¢do; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da
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comunidade; salde e seguranca; habilidades académicas; lazer; e trabalho. (Decreto n2 5.296/04, art.
59,819, 1, "d"; e Decreto n? 3.298/99, art. 49, I).

2.4.1.5. Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.
2.5. A condicdo de pessoa com deficiéncia pode ser comprovada por meio de:

2.5.1. Laudo médico, emitido por médico do trabalho ou médico da area da saude/especialista,
atestando enquadramento legal do candidato para integrar a cota, de acordo com as defini¢gdes
estabelecidas na legislacdo vigente.

2.5.1.1. O laudo médico deverd, obrigatoriamente, especificar o tipo de deficiéncia com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, origem da
deficiéncia, com descricdo detalhada das alterages fisicas (anatomicas e funcionais), sensoriais,
intelectuais e mentais, com descricdo das limitacGes funcionais para atividades da vida diaria e social e
dos apoios necessarios, atestando que a deficiéncia esta enquadrada nas definicdes dos artigos 32 e 42
do Decreto n? 3.298/1999, com alteracBes do Decreto n2 5296/2004, Lei Estadual n? 12.870/2004, Lei
n2 12764/2012, de acordo com dispositivos da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
promulgada pelo Decreto n°. 6.949/2009 e recomendagdes da IN 98/SIT/2012, e que a deficiéncia ndo
impede o candidato ao exercicio de Professor na disciplina a que se inscreveu.

2.5.2. Certificado de Reabilitacdo Profissional emitido pelo INSS.

2.6. O candidato com deficiéncia deverd entregar no ato da inscricdo os documentos previstos no item
3.3, além do laudo médico ou do certificado de reabilitacdo profissional que comprove a sua condicdo
como pessoa com deficiéncia de acordo com as exigéncias previstas.

2.6.1. O laudo médico sera analisado e, caso ndo atenda as exigéncias previstas o candidato nao terd sua
inscri¢cao deferida para concorrer a vaga como pessoa com deficiéncia.

2.7. O candidato com deficiéncia submeter-se-4, quando convocado, a avaliagdo de equipe
multiprofissional, conforme Decreto Federal n® 3.298/99 e Decreto Federal 5.296/04, que tera a decisdo
terminativa sobre:

2.7.1. a qualificagdo do candidato com deficiéncia ou ndo; e
2.7.2. o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

2.8. O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condicGes com os
demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao
horario e local de aplicacdo das provas, bem como a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

2.9. O candidato que apresentar Laudo Médico falso com referéncia a sua deficiéncia sera excluido, se
confirmada tal situagdo, em qualquer fase deste Processo Seletivo, sujeitando-se as consequéncias
legais pertinentes.

2.10. A pessoa com deficiéncia que ndo preencher no requerimento de inscricdo a opg¢do por disputar as
vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, ou que ndo atender as exigéncias previstas ndo terd direito
ao pleito das vagas a elas reservadas.
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2.10.1. N3o sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da
inscricdo, ndo declarar essa condicao.

2.11. O resultado referente ao deferimento ou ndo para concorrer a vaga como pessoa com deficiéncia
sera realizada juntamente com a homologacao das inscrigcdes.

3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscri¢Ges estardo abertas nos dias uteis durante o periodo de 01/12/2016 a 16/12/2016, das
07:30 as 12:30 sendo realizadas apenas presencialmente, na Sede da Secretaria Municipal de Educacao,
situada na Rua 26 de julho — 280 — Centro — José Boiteux/SC.
3.2. O candidato devera:
3.2.1. Ler atentamente este edital.

3.2.2. Preencher integralmente o requerimento de inscricdo Anexo VI deste edital.

3.2.3 Retirar junto ao setor de tributos do municipio taxa de inscricdo e pagar o boleto até prazo
estabelecido neste edital.

3.2.4. Efetuar o pagamento da inscricdo, de acordo com o valor previsto no item 4 deste Edital,
utilizando o boleto bancério, até o dia 19/12/2016, em qualquer agéncia bancaria do territdrio nacional,
observados os hordrios de funcionamento das mesmas.

3.2.5. O candidato podera se inscrever para até 02 (dois) cargos desde que cumpridas as exigéncias de
habilitacdao, onde sera gerado uma taxa para cada inscri¢do realizada pelo candidato. Dessa forma, o
candidato que optar por prestar duas provas, deverd pagar duas taxas.

3.2.6. O candidato a vaga de Servente Merendeira devera fazer opgao de escolha do respectivo local de
trabalho no ato da inscricdo, conforme estabelecido: Opg¢ao 1 - CIEl Jo To A Ju. Opgao 2 -CIEl Olimpio

Severino da Silva. Opg¢do 3 - Demais Setores Publicos da Prefeitura de José Boiteux/SC.

3.3. O candidato portador de necessidades especiais devera, apds viabilizar os procedimentos do item
3.2 deste Edital:

3.3.1. Apresentar documentos comprobatdrios previstos no item 2.5.
3.3.1.2. Anexo V deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém:
a) declaracdo de que a necessidade especial ndo o impossibilita de exercer as atribui¢cdes do cargo;

b) declaragdo de que fica impedido de usufruir da condi¢cdo de portador de necessidades especiais para,
posteriormente, requerer readaptagao ou aposentadoria;

c) as condi¢Oes de que necessita para realizar a prova.
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3.4. As informacgdes prestadas no requerimento de inscricao sao de total responsabilidade do candidato
e, se falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela
decorrentes.

3.5. A inscricdo do candidato implicara a tdcita aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital, das
guais ndo podera alegar desconhecimento.

3.6. No dia 20/12/2016 o presidente da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo publicara o rol dos
inscritos, na forma disposta no item 10.1 deste Edital.

3.7. Julgados os requerimentos de inscrigdo e satisfeitas as exigéncias No dia 23/12/2016, apds julgados
os recursos, a lista dos inscritos sera homologada pelo Prefeito Municipal.

4. DO VALOR DA INSCRIGAO

4.1. Serd cobrado o valor de RS 30,00 (Trinta Reais) por inscri¢do para todos os cargos. O candidato que
se inscrever para duas opgoes, serd gerado duas taxas.

5. DAS PROVAS

5.1. Os candidatos submeter-se-3o aos testes de que dispde o programa das provas — Anexos Il e lll
deste Edital, que avaliardo as aptiddes e o desempenho na funcdo que pretendem exercer.

5.2. Prova Escrita (PE) objetiva, de multipla escolha, com 1 (uma) Unica alternativa correta, de carater
classificatdrio, a ser aplicada para todos os candidatos.

5.2.1. A prova escrita tera pontuacgdo de 0,00 (zero) a 10,0 (dez), utilizando-se 2 (dois) decimais apds a
virgula, cuja nota serd obtida mediante ao cOmputo de acertos, tendo vista que cada questdo valera

0,40 pontos.

5.3. Prova de Titulos (PT), de carater classificatério, a ser aplicada a todos os candidatos, (exceto ao
cargo de Merendeira Servente), conforme Anexo IV, podendo totalizar um total de 10 (dez) pontos.

5.4. Tempo de Servico (TS), de carater classificatorio, a ser aplicada a todos os candidatos, (exceto ao
cargo de Merendeira Servente), sera computado conforme Anexo IV, podendo totalizar um total de 10
(dez) pontos.

5.5. A Nota Final (NF) serd composta pela seguinte forma:

5.5.1. NF = (PEx 0,6) + (PTx 0,3) + (TS x 0,1);

5.5.2. Sendo PE = Prova Escrita, PT = Prova de Titulos, e TS = Tempo de Servico.

6. DA REALIZAGAO DAS PROVAS E DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS
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6.1. A prova escrita sera realizada no dia 08/01/2017, com durac¢do minima de 30 minutos e maxima de
3 horas, com inicio as 9h, tendo como local o Centro Educacional Municipal Amalia de Marchi Lunelli,
localizada na Rua 13 de maio - Centro - José Boiteux/SC.

6.2. A recolha dos titulos e tempo de servico sera realizada no dia 08/01/2017 no mesmo local da Prova
Escrita, apds a realizacdao da mesma.

6.2.1. Os documentos da prova de titulos servirdo também para comprovac¢do da habilitacdo minima
exigida pelo edital.

6.2.2. O candidato que ndo entregar documentos comprovando a habilitacgdo minima, na forma descrita
acima, serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado no momento da publicagdo das notas.

6.3. A realizacdo da prova escrita dar-se-a conforme disposto no Anexo lll deste Edital.

6.4. A classificacdo dos titulos e tempo de servigo estard em consonancia como o descrito no Anexo IV
deste Edital.

6.5. Os gabaritos das provas escritas serdo disponibilizados via internet, no sitio www.pmjb.sc.gov.br, e
nos locais previstos no item 10.1 deste Edital, no dia 08/01/2017 apds as 18h.

6.6. No dia 18/01/2017, a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo publicard o gabarito definitivo e
a classificagdo proviséria.

6.7. O conteldo programatico da prova escrita esta descrito no Anexo Il.

6.8. Ocorrendo empate na classificagdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:

6.8.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da inscrigdo neste
Concurso, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n? 10.741, de 12 de
outubro de 2003 e altera¢des — Estatuto do Idoso;

6.8.2. que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Especificos;

6.8.3. que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;

6.8.4. que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Gerais/Atualidades;

6.8.5. que possuir maior nimero de dependentes.

6.8.6. que tiver maior idade

6.9. Persistindo o empate, serd realizado sorteio, em ato publico, em local e data anunciados com, pelo
menos, 2 (dois) dias de antecedéncia, na forma do item 10.1 deste Edital.

6.10. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 6.1, implicard sua
desclassificacdo do Processo Seletivo.

6.11. A lista de classificagdo homologada pelo Prefeito Municipal serd publicada no dia 23/01/2017, nos
locais previstos no item 10.1 deste Edital.
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7. DOS RECURSOS
7.1. Serdo admitidos os seguintes recursos:
7.1.1. do presente Edital;
7.1.2. do ndo deferimento do pedido de inscri¢ao;
7.1.3. da formulagdo das questées e da discordancia com o gabarito da prova;
7.1.4. da nota da prova escrita;
7.1.5. da nota da prova de titulos;
7.1.6. do computo do tempo de servico;
7.1.7. da classificagdo provisoria.

7.2. A impugnacdo a este Edital poderd ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, apds a sua publicacado.

7.3. Todos os recursos deverdo ser protocolados seguindo seus prazos no Setor de Protocolo Geral,
localizado na Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Rua 26 de julho — 280 — Centro — José

Boiteux/SC.

7.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento.

8. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

8.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher os
requisitos a seguir:

8.1.1. Ser brasileiro nato;

8.1.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

8.1.3. Ter aptid3o fisica e mental, demonstrada por atestado médico de saude, fornecido por médico do
Municipio. Se este justificar a necessidade, poderdo ser realizadas outras analises a fim de elucidar o
estado de salde do candidato. Tais possiveis exames sdo de responsabilidade do candidato. O exame

clinico (admissional) sera aplicado a todas as categorias.

8.1.4. Apresentar os seguintes documentos, com cdpia legivel, acompanhada de original, quando for o
caso:

a) Certiddo de Casamento ou Nascimento;
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b) Carteira de Identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de Eleitor;

e) Certiddo relativa a quitacdo eleitoral;

f) Certiddo relativa ao gozo dos direitos politicos;

g) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

h) Comprovante de escolaridade e da formacgao exigida para o cargo;

i) Certiddo de Nascimento dos filhos;

j) Carteira de Trabalho — da parte de identificacdo (frente e verso) e de todos os registros dos contratos;
k) PIS/PASEP (frente e verso);

I) Declaracdo de que nao estara acumulando cargos publicos, na forma disposta nos incisos XVI e XVII do
art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e de que ndo recebe proventos de
aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou exercicio de fun¢do publica ou de regime préprio, nos
termos do § 10 do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

m) Em caso de acumulacdo legal de cargos, funcdo, emprego ou percepcdo de proventos, na forma
disposta nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, informar o cargo, 6rgao ao qual pertence e carga horaria;

n) Numero da conta corrente, no Banco do Brasil;

o) Comprovante de enderego e telefone, atualizados;

p) 1 (uma) fotografia 3x4, recente;

q) Declaragdo de ter sofrido ou n3o, no exercicio de fungdo publica, processo disciplinar/penalidades
disciplinares.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1. Este Processo Seletivo tera validade durante todo o ano letivo de 2017.

9.2. A aprovacdo neste Processo Seletivo ndo caracterizard direito a contratacdo, a qual, no prazo de
validade, serd efetuada conforme a necessidade da Administracdo, respeitada a classificacdo obtida.

9.3. Nao poderdo participar do Processo Seletivo os membros de quaisquer das comissdes deste
Processo Seletivo e os profissionais responsdveis pela elaboracdo das provas, assim como seus parentes
consanguineos ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até segundo grau.
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9.4. O candidato que nado se apresentar no Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal, no prazo
de 5 (cinco) dias contados da sua convocag¢do, comprovando todas as condigdes e exigéncias dispostas
no item 8 deste Edital, mediante a apresentacao dos documentos solicitados, ou ndao for encontrado no
endereco constante no requerimento de inscri¢ao, perderd a vaga conquistada neste Processo Seletivo,
sendo chamado o classificado imediatamente seguinte.

9.4.1. A convocacao dos candidatos serd feita através do endereco informado na ficha de inscricdo ou
posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o referido
endereco.

9.5. Ndo poderdo participar deste Processo Seletivo Simplificado os candidatos que responderam
processo administrativo ou disciplinar em até 3 (trés) anos.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova escrita, a lista de classificados e decisGes resultantes de
recursos e demais atos provenientes deste Edital de Processo Seletivo, serdo publicados no mural
interno da Prefeitura Municipal, no mural da Secretaria de Educacdo e na internet, no seguinte site:

www.pmjb.sc.gov.br.

10.2. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, circunstancias
que serdao mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora.

10.4. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

10.4.1. Anexo | — Quadro de vagas, cargos e especificagdes.

10.4.2. Anexo |l — Conteldo Programatico da Prova Escrita.

10.4.3. Anexo lll — Normas para realizagdo da Prova Escrita.

10.4.4. Anexo IV — Normas para Prova de Titulos, Tempo de Servigo.

10.4.5. Anexo V — Declaragao para candidatos portadores de necessidades especiais.
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Prefeitura Municipal de José Boiteux/SC, 28 de Novembro de 2016.

JONAS PUDEWELL
Prefeito Municipal
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS, CARGOS E ESPECIFICACOES

Cargo/Fungdo Vagas Requisito/Habilitagdo

| - Habilitados
a) Graduagdo em Pedagogia, com
habilitagdo para anos iniciais do Ensino

Professor Pedagogo em Anos Iniciais — Nivel Fundamental;

. CR* ~ o

Superior Il — Nao Habilitados
a) Cursando no minimo a 52 fase do curso
de Pedagogia com habilitagdo para os
anos iniciais do Ensino Fundamental.
| - Habilitados
a) Graduagdo em Pedagogia, com

~ . , habilitacdo para Educacdo Infantil;

::(;f:rsizc;r Pedagogo em Educagdo Infantil — Nivel 1+CR | Il = N3o Habilitados
a) Cursando no minimo a 52 fase do curso
de Pedagogia com habilitacdo para
Educacgdo Infantil.
I - Habilitados
a) Graduagdo com licenciatura plena em

A , . Lingua Portuguesa;

Professor de Portugués — Nivel Superior CR Il — N30 Habilitados
a) Cursando graduagdo em licenciatura
plena em Lingua Portuguesa.
| - Habilitados
a) Graduagdo com licenciatura plena em

~ i , . Educagdo Fisica.

Professor de Educacdo Fisica — Nivel Superior CR Il — N3o Habilitados
a) Cursando graduagdo em licenciatura
plena em Educacéo Fisica.
| - Habilitados
a) Graduagcdo com licenciatura plena em

A , . Ciéncias.

Professor de Ciéncias — Nivel Superior CR Il — N30 Habilitados
a) Cursando graduagdo em licenciatura
plena em Ciéncias.
| - Habilitados
a) Graduacdo com licenciatura plena em

o , . Lingua Estrangeira — Inglés.

Professor de Inglés — Nivel Superior CR Il - N30 Habilitados
a) Cursando graduagdo em licenciatura
plena em Lingua Estrangeira — Inglés.
I - Habilitados
a) Graduagdao com licenciatura plena em

s , . Historia.

Professor de Histéria — Nivel Superior CR Il — N3o Habilitados
a) Cursando graduagdo em licenciatura
plena em Histdria.
| - Habilitados
a) Graduacdo com licenciatura plena em

, . Arte.

Professor de Arte — Nivel Superior CR Il — N30 Habilitados
a) Cursando graduagdo em licenciatura
plena em arte.
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| - Habilitados
a) Graduagdo com licenciatura plena em
Matematica;

Professor de Matematica — Nivel Superior CR Il — N30 Habilitados
a) Cursando graduagdo em licenciatura
plena em Matematica.
I - Habilitados
a) Graduagdo com licenciatura plena em
. , . Geografia;
Professor de Geografia — Nivel Superior CR Il - N3o Habilitados
a) Cursando graduagdo em licenciatura
plena em Geografia.
I - Habilitados
a) Licenciado em Educagdo Especial ou
Licenciado em Pedagogia com
22 Professor — Nivel Superior CR Complemen'c.a.géo em Educagio Especial.
Il - Nao Habilitados
a) Licenciado em Pedagogia ou
Licenciatura em Educacdo Especial ou
Cursando Pedagogia.
| - Habilitados
a) Habilitagdo em licenciatura na area da
Professor de Informatica — Ensino Superior CR Informatica.

Il = Nao Habilitados

a) Cursando graduagdo em licenciatura na
area de Informadtica .

| - Habilitados

a) Habilitacdo em Licenciatura em Arte
com Habilitagdo em Danca ou Arte Cénica.
Professor de Danca — Ensino Superior CR Il - Nao Habilitados

a) Cursando Licenciatura em Arte com
Habilitacdo em Danga ou Arte Cénica ou
Licenciatura Plena em Arte.

Servente Merendeira — Alfabetizado CR Alfabetizado

*CR = Sera formado um cadastro de reserva, onde o municipio podera utilizar candidatos classificados além do
numero de vagas durante a vigéncia do presente edital, mediante interesse publico.

Cargo/formacgdo Carga horaria Salario

Professor nivel | - Ndo Habilitado 10 horas semanais 327,78
Professor nivel | - Ndo Habilitado 20 horas semanais 655,55
Professor nivel | - Ndo Habilitado 30 horas semanais 983,33
Professor nivel | - Ndo Habilitado 40 horas semanais 1.311,11
Professor nivel Il — (Habilitado) 10 horas semanais 655,55
Professor nivel Il — (Habilitado) 20 horas semanais 1.311,11
Professor nivel Il — (Habilitado) 30 horas semanais 1.966,69
Professor nivel Il — (Habilitado) 40 horas semanais 2.622,25

Serventes/merendeira — Alfabetizado | 40 horas semanais | 1.016,71 + 176,00(Insalubridade)

OBS: Vale alimentac3do para todos os cargos de RS 11,89 por dia trabalhado.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA

GRUPO | — ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR — DOCENTE — LC 02/2005
1 - LINGUA PORTUGUESA:

Compreensado de textos — Textos ndo literarios de diversos tipos, textos literarios de autores brasileiros:
crOnica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A literatura brasileira: das origens aos
nossos dias. Conhecimento linguistico-Morfossintaxe: o nome e seus determinantes. O verbo. As
palavras de relacdo — Estrutura do periodo, da oracdao e da frase — Concordancia nominal e verbal —
Regéncia nominal e verbal — Colocacdo pronominal — Estrutura do paragrafo — Ortografia, acentuacdo e
pontuacdo. Estilistica: Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem: figuras de palavras, figuras de
sintaxe e figuras de pensamento.

2 — CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Historia e geografia do Brasil, de Santa Catarina e de José Boiteux. Aspectos econémicos, politicos e
sociais do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de José Boiteux. Atualidades do Brasil e do mundo.
Esportes, turismo e lazer. Economia mundial, nacional, estadual e municipal. Noticias publicadas na
midia escrita ou falada. Lei Organica do Municipio.

3 — RACIOCINIO LOGICO (MATEMATICA):

Raciocinio logico em regras de trés, simples e compostas; equagdes de 12 e de 22 grau; calculo de juros
simples e juros compostos; razdo e proporcao; regra de 3 simples e composta; resolucdo de problemas;
progressdo aritmética e geométrica e andlise combinatdria; medidas: de valor, de tempo, de area e de
volume; raciocinio sequencial; orientagdo espacial e temporal; problemas e operagdes matematicas que
afiram o raciocinio légico dos concorrentes. Conjuntos nimeros naturais multiplos e divisores; nimeros
inteiros; nimeros racionais; nimeros reais; sistema de numera¢dao decimal; Operagdes fundamentais;
Sistema métrico decimal de medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo;
equagdes; Inequagdes e sistemas de 12 e 29 graus; matrizes e determinantes; Razdes e proporgoes;
estatistica; andlise combinatdria; probabilidade; matematica financeira; porcentagens; Calculo
algébrico; Potenciagdo e radiciagdo; Fungdes de 12 e 22 graus; Fungdo modular; Progressdes (PA e PG);
Geometrias.

4 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
4.1. CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Constituicao Federal de 1988 - Artigos 205 a 214. Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educac¢do Basica. Ampliagdo do Ensino Fundamental. Estatuto da Crianca e
do Adolescente. Diretrizes Nacionais para a Educac¢do Especial na Educacdo Basica. Fundamentos da
Educacdo; Concepcbes e tendéncias pedagdgicas contemporaneas. RelagGes socioecondémicas e
politicas-culturais de educacdo. Educacdao e Direitos Humanos, Democracia e Cidadania. Inclusao
educacional e respeito a diversidade. Lei no 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n2
10.639-2003 Histdria e Cultura Afro Brasileira e Africana. Plano Nacional de Educacao.
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4.2. CONHECIMENTO ESPECIFICO POR DISCIPLINA:
4.2.1. Professor Educagdo Infantil

A crianca e a educacgdo infantil: histdria, concepg¢des. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento
infantil. Planejamento na educacdo infantil: dindmica e processos. Eixos do trabalho pedagégico na
educacao infantil: o cuidar e o educar. Componentes curriculares da educacdo infantil: o brincar, o
movimento e o conhecimento de si e do outro. Avaliacdo na educacao infantil. O cotidiano na creche:
espaco, rotina, afetividade, alimentacao, higiene, cuidados essenciais. O professor de educacdo infantil.
Familia e instituicdo. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Projetos de trabalho:
concepcao e perspectiva. Diretrizes Curriculares e de qualidade para Educacao Infantil.

4.2.2. Professor Anos Iniciais

Ensino fundamental de nove anos. Interdisciplinaridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento
infantil. Avaliacdo no ensino fundamental. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e
didatica: histdrico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades.
Tendéncias e concepcbes pedagodgicas da educacdo brasileira. Alfabetizacdo e letramento:
caracteristicas e pressupostos. Projetos de trabalho: concepcdo e perspectiva. O professor de ensino
fundamental.

4.2.3. Professor Arte

Artes visuais: elementos de visualidade e suas relagGes; comunicacdo na contemporaneidade; - Artes
Plasticas: Histdoria geral das artes; histéria e ensino das artes no Brasil; - Artes: Conceitos e
generalidades, fatos histéricos, sua importancia no contexto educacional no Brasil e no Mundo; -
Pintores Brasileiros.

4.2.4. Professor Educacgao Fisica

Didatica Geral; - Histdricos Conceitos e generalidades; - Conhecimento tedrico pratico das modalidades
esportivas; - Concepg¢des psicomotoras na educagdo fisica escolar; - Educagao Fisica e o
desenvolvimento humano; - Metodologia para o ensino da Educag¢do Fisica; - As teorias da Educagdo
Fisica e do Esporte; - As qualidades fisicas na Educagdo Fisica e desportos; - Biologia do esporte; -
Fisiologia do exercicio. - Anatomia Humana; - Dimensdes filoséficas, antropolégicas e sociais aplicadas a
Educacao e ao Esporte: Lazer e as interfaces com a Educagao Fisica, esporte, midia e os desdobramentos
na Educac¢do Fisica; - Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacao Fisica e ao Esporte: as mudangas
fisioldgicas resultantes da atividade fisica; - Educagdo fisica escolar e cidadania; os objetivos, contetdos,
metodologia e avaliagdo na Educagdo Fisica Escolar; - Esporte e Jogos na Escola: competicao,
cooperacao e transformacado didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor;

4.2.5. Professor Ciéncias
Ciéncias Morfoldgicas: Anatomia humana, Citologia, Embriologia Humana, Histologia, Morfologia,
Células. Ecologia; - Educacdo Ambiental; - Genética; - Parasitologia; Reino Animal, Vegetal e Mineral;

Solo, dgua e ar.

4.2.6. Professor Inglés
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A metodologia da Lingua Estrangeira. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna. O ensino de
lingua para a comunica¢do. DimensGes comunicativas do inglés. Construcdo da leitura e da escrita da
Lingua Estrangeira. A escrita e a linguagem oral do inglés. A natureza sociointernacional da linguagem. O
processo ensino e aprendizagem da Lingua Estrangeira.

4.2.7. Professor Historia

Ensino de Histéria: Saber histdrico escolar. Selecdo e organizacao de conteudos histéricos. Metodologias
do ensino de Histdria. Trabalho com diferentes linguagens no ensino de Histéria. Conhecimento
histérico contemporaneo: saber histérico e historiografia. histéria e temporalidade. Histéria do Brasil e a
construcdo de identidades: historiografia brasileira e a histdria do Brasil. Histéria nacional, regional e
local. Histdria Brasileira: da ocupacao indigena ao mundo contemporaneo. Histdria da América e suas
identidades: lutas sociais e identidades: sociais, culturais e nacionais. Histéria do mundo Ocidental:
legados culturais da Antiguidade classica, convivios e confrontos entre povos e culturas na Europa
Medieval. —

4.2.8. Professor Geografia

Geografia Geral (Américas, Africa, Asia, Europa e Oceania) e Geografia do Brasil. Geografia Fisica dos
Continentes. Geologia, clima, relevo, vegetacdo, hidrografia, solos. Aspectos Econémicos; modo de
producdo. Sistema Financeiro. Globalizagdo EconOmica (Formacdo de Blocos Econémicos).
Endividamento interno e externo. Distribuicdo de Renda, PIB e PNB. Industrializacdo. Aspectos Sociais e
Politicos. Sistemas de governo. Populacdo (crescimento vegetativo, emigracao, imigracdao e xenofobia).
IDH. Urbanizagdo. Efeito Estufa. El nino. Buraco na Camada de Ozénio e Chuva Acida. Ecossistemas.
Biotecnologia.

4.2.9. Professor Matematica

Numero e suas operagdes (Numero, algebra, geometria, medidas e estatistica); Sistemas de Medidas:
comprimento, area, volume, capacidade, massa, angulo, tempo; - Regra de Trés e proporgdes; - Calculos
algébricos: produtos notaveis, fatoracao de expressdes algébricas; - Equag¢des, inequagdes e sistemas
polinomiais de 12 e 29 graus. - Estudo de Fung¢des: 1° e 2° Graus, logaritmica, exponencial,
trigonomeétricas; - Geometria Plana e espacial. Sequéncias e progressdes; - Matrizes e Determinantes; -
Sistemas Lineares. - Analise Combinatéria; - Matematica Financeira: Juros simples e compostos, juros e
fungdes; - Trigonometria: no triangulo retangulo e tridangulos quaisquer; - Geometria Analitica: ponto e
reta, circunferéncia, sec¢des conicas; - Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representagao
Grdfica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersao, testes de significancia; - Polindmios e
Equacgdes Algébricas; e Nogdes de limites, derivadas e integral.

4.2.10. Professor Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdes de textos. - Denotacdo e Conotacdo; - Sistema ortografico vigente:
emprego das letras e acentuacdo grafica; - Classes de palavras e suas flexdes; Processo de formacdo de
palavras; - Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. - Concordancia Nominal e
Verbal, Regéncia Nominal e Verbal; - Emprego do acento indicativo da crase; - Colocacdo dos pronomes
atonos; - Emprego dos sinais de pontuagdo; - Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia,
polissemia; - Literatura Geral e Brasileira; - Funcbes sintéticas de termos e de oragdes. Processos
sintaticos: subordinagdo e coordenacao.

4.2.11. 22 Professor
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Conceitos, Legislacdo e Histérico da Educagdo Inclusiva; Metodologia Cientifica; Bases Genéticas das
Deficiéncias; Desenvolvimento Neuropsicomotor Normal; Deficiéncia Mental; Deficiéncia Auditiva;
Deficiéncia Visual; Deficiéncia Motora; Aspectos Pedagdgicos na Escolarizacdo do Deficiente Mental;
Aspectos Psicolégicos das Familias de Pessoas Portadoras de Deficiéncias; Profissionalizagdao do
Deficiente;

4.2.12 - Professor de informatica

Fundamentos gerais da area de Informatica; Conceitos relacionados ao ambiente Microsoft Windows;
uso do ambiente grafico; aplicativos; acessdrio; execucao de programas e suas funcionalidades: icones,
teclas de atalho, janelas, menus, arquivos, pastas e programas; No¢des de Hardware; Instalacdo e
manutencdo de periféricos: impressora, scanner, teclado e mouse; Noc¢des de Redes e Protocolos;
Cuidados com equipamentos e programas; Limpeza do ambiente de trabalho; Backup, Antivirus, MS-
Office 2010 em diante, Correio Eletronico; Navegadores (Internet Explorer, Mozilla Firefox etc...);
Aspectos bdsicos de Seguranca de Informdtica. Nog¢Oes basicas de MS-DOS. Nocgbes bdsicas de
montagem e manutenc¢do de computadores.

4.2.13. - Professor de Danca

Orientacgdes didaticas para Arte; dimensdGes histdrico-sociais da danca e seus aspectos estéticos, critérios
de avaliacdo em danca; Aspectos Culturais da danga; Conhecimentos de histéria, modalidades e técnicas
de danca; Coreogréficas; Elementos Cénicos; Postura; Orientacdo espacial; Percepcdo e memodria do
movimento; Ritmo/musicalidade - relagdo musica—movimento; Dominio corporal; Percep¢do Musical -
harménicos e melddicos.

GRUPO Il - TRANSPORTE E SERVICOS AUXILIARES - TSA — ALFABETIZADO - LC 43/2014
1 - LINGUA PORTUGUESA:

Ler interpretar textos; Identificar os tipos de frase; Pontuagdo: reticéncias, dois pontos, virgula;
Classificagdo das palavras quanto a tonicidade; Reconhecer no texto classes e estruturas gramaticais;
(Substantivo, Artigo, Adjetivo — locuc¢do adjetiva, Preposicdo, Pronomes Verbos, Advérbio,.. ); Identificar
a aplicacdo em textos e palavras da Acentuacdo grafica vigente.

2 — CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Historia e geografia do Brasil, de Santa Catarina e de José Boiteux. Aspectos econdémicos, politicos e
sociais do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de José Boiteux. Atualidades do Brasil e do mundo.
Esportes, turismo e lazer. Economia mundial, nacional, estadual e municipal. Lei Organica do Municipio.

3 — RACIOCINIO LOGICO (MATEMATICA):

Sistema de numeracdo decimal; NUmeros naturais: ordenacdo e operag¢bes; Numeros inteiros:
ordenacdo e operagGes; NuUmeros racionais: representacdo fraciondria e representacdo decimal;
Razbes e proporcdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples; Sistema decimal e
medidas de comprimento, superficie e volume; Situa¢des problemas; Sistema monetario.
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4. CONHECIMENTO ESPECIFICO:
4.1. Servente Merendeira

Nocdes basicas de conservacdao, manutencgdo, higiene e limpeza e conserva¢do de méveis e instalagoes.
Noc¢des basicas sobre a utilizacdo, guarda e armazenagem de materiais, utensilios e equipamentos de
limpeza. Noc¢dGes basicas sobre sequéncia correta das operacdes; uniformidade da limpeza; uso correto e
manutencdo de utensilios e equipamentos; dosagem dos produtos e ingredientes destinados a limpeza,
conservacdao e manutencdo do patrimonio. Conhecimentos sobre quantidades, por¢cdes e medidas
caseiras. Etapas da producdo de refeicdes: recepcdo e armazenamento de géneros alimenticios, pré-
preparo, preparo e distribuicdo. NocOes bdsicas de conservacdo, manuteng¢do, cozimento,
armazenamento e reposicao dos alimentos. Adequacdo da alimentacdo do escolar e do adolescente.
Controle de estoque e técnicas de armazenamento de géneros alimenticios. Manuseio e conservacao de
equipamentos e utensilios. Higiene dos alimentos, ambiental, dos utensilios e equipamentos.
Prevencao de acidentes. Noc¢Ges basicas de relacdes humanas no trabalho. No¢des bdsicas sobre higiene
e seguranga no trabalho. Primeiros socorros. Etica profissional.
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ANEXO 11l

NORMAS PARA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA

Na realiza¢do da prova escrita, o candidato devera observar os seguintes aspectos, sob pena de
desclassificacdo do certame:

1. Comparecer no local da prova, convenientemente trajado, com antecedéncia obrigatdria minima de
15 (quinze) minutos do inicio da mesma, portando, obrigatoriamente, documento de identidade e
caneta esferografica com tinta azul ou preta;

1.1. S3o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos drgédos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos,
etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei Federal n®
9.503, de 23 de setembro de 1997);

1.2. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certides de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer
outro documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

2. A prova terd duragdo minima de 30 (trinta) minutos e serd composta por 25 (vinte e cinco) questées
de multipla escolha, na forma abaixo:

MATERIAS NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA
Lingua Portuguesa 05 0,4
Conhecimentos Gerais/Atualidades 05 0,4
Raciocinio Légico (Matematica) 05 0,4
Conhecimentos Especificos 10 0,4

3. Durante a realizagdo da prova nao serd permitido ao candidato, sob pena de ficar excluido do
Processo Seletivo:

3.1. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo, bem como
consultar livros ou apontamentos;

3.2. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na presenca de fiscal;
3.3. Utilizar telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico ou de comunicagao;
4. Em hipodtese alguma havera segunda chamada apéds o horério de inicio da prova;

5. Os envelopes contendo as provas serdo abertos por 2 (dois) candidatos, que comprovardo os
respectivos lacres e assinardo, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos;
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6. Todas as respostas da prova deverdo ser transportadas para o cartdo-resposta. Ndo serdo
computadas as questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura;

7. Na hipdtese de ocorrer anulacdo de questdes, as mesmas serdao consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos;

8. Apds a realizagdo da prova, o candidato deverd afastar-se do local. O candidato que nao concluiu a
prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

9. Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal o caderno da prova e o cartdo-resposta
devidamente preenchido;

10. No local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o ultimo concluir, os quais
assinarao o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuardo a conferéncia e a rubrica
dos cartGes-resposta, cujas irregularidades serdao apontadas no referido termo;

11. Os envelopes contendo os cadernos das provas e os cartdes-resposta serdo entregues, pelos fiscais,
a Comissdo Executora do Processo Seletivo.
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ANEXO IV

NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA DE TiTULOS E TEMPO DE SERVICO PARA OS CARGOS DE
PROFESSOR

1. O computo da PROVA DE TITULOS serd feito na forma abaixo:
1.1. 0,4 ponto por fase cursada no curso superior especifico em qual o candidato se inscreveu, dessa
forma o candidato devera apresentar atestado de frequéncia e histérico escolar. O candidato que

apresentar apenas o Atestado de Frequéncia sera computado apenas uma fase;

1.2. 4 pontos para o candidato habilitado, que apresentar certificado ou declaracdo de conclusdao de
curso do curso superior especifico para qual se inscreveu;

1.3. 6 pontos para o candidato habilitado, que apresentar além do certificado da graduacao para o cargo
que se inscreveu, certificado ou certiddo de conclusdo de pds (especializacdo) na area da educacéo.

1.4. 8 pontos para o candidato habilitado, que apresentar além do certificado da graduacdo para o cargo
que se inscreveu, certificado ou certiddo de conclusdao de mestrado na drea da educacao.

1.5. Os pontos ndo sdo acumulativos, sera validado a pontuagdo maior apresentada pelo candidato.

1.6. Sera acrescido a nota da prova de titulos 0,1 ponto a cada 10 horas de cursos de aperfeicoamento
apresentado pelo candidato, podendo acumular no mdximo 200 horas. Serdo validados cursos
realizados a partir de Dezembro/2014.

2. O computo do TEMPO DE SERVICO sera feito na forma abaixo:

2.1. 0,5 ponto por ano comprovado em declaracdo de rgdo publico ou privado expressa em anos, dias e
meses.

2.2. Para fim de arredondamento, 6 meses ou mais, sera considerado como 1 ano.

2.3. O candidato podera acumular no méaximo 10 pontos.

3. O documentos para comprovacgao da habilitagdo minima, prova de titulos e tempo de servico podem
ser copias simples. Em uma eventual divergéncia, a empresa se resguarda no direito de solicitar a

apresentacado dos documentos originais em outra oportunidade.

4. No local de entrega dos documentos ndo serd realizado cépias.
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ANEXO V

DECLARAGAO PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

Numero da Inscrigao:

Carteira de
Identidade:

Cargos Pretendido:

1)

2)

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.3.1.2 do Edital de Processo Seletivo n2 01/2016, e para
gue surta os efeitos legais que:

- a necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicbes do cargo acima

mencionado;

- fico impedido de usufruir da condi¢ao de portador de necessidades especiais para, posteriormente,
requerer readaptagdo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condigdes de que necessito para realizagao das provas:

, de de 2016 .

Assinatura do Candidato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE BOITEUX
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ANEXO VI
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO 01/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE BOITEUX

Nome do Candidato: N.2 de Inscrigdo:

Cargo Pretendido: 1) 2)

Opcdo do local de trabalho: (Exclusivo para cargo de Servente/merendeira)
( )Opgdo1-CIElJoToAlJu.( )Opgao 2 -CIElI Olimpio Severino da Silva. ( ) Opgdo 3 - Demais Setores Publicos.

DADOS CADASTRAIS
Pai:
Mae:
Data do Nascimento:
Naturalidade: Estado:
N.2 filhos: Sexo: Estado Civil:
Endereco Residencial: N.":
Cidade: Estado:
CPF: Fone:
Carteira de Identidade: Orgdo Expedidor:
Deficiente: Sim( ) Ndo () Tipo:

E-mail:

Declaro que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras, e assumo total responsabilidade pelo preenchimento
desta ficha, bem como, pelos dados declarados nesta Ficha de Inscri¢do, declarando explicitamente conhecer e aceitar
as normas e regulamentos estabelecidos no Edital de Processo Seletivo Simplificado N.2 01/2016 e todas as
disposi¢des nele contidas.

José Boiteux/SC, / /2016 .

Assinatura do candidato Assinatura do responsdvel pela inscrigdo
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ANEXO VII
CRONOGRAMA
28/11/2016 Publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigoes
29 e 30/11/2016 Prazo para impugnacGes do Edital de Inscri¢des
01/12/2016 Publicacdo das decisdes acerca das impugnacdes ao Edital de Abertura

de InscricGes (caso houver recursos)

01a16/12/2016

Periodo de Inscricoes

19/12/2016 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢do

20/12/2016 Publicacdo do Rol dos Inscritos

21e22/12/2016 Prazo para recursos do ndo deferimento do pedido de inscricdo
23/12/2016 Homologacdo das Inscrigdes

08/01/2017 Realizag¢do da Prova Escrita e Entrega dos titulos

08/01/2017 Divulgacdo do Gabarito da prova escrita — Apds 18hs

09 e 10/01/2017

Prazo para recursos da formulacdo das questdes e da discordancia com o
gabarito da prova escrita

18/01/2017

Publicagdo do Gabarito Definitivo, Notas da prova escrita, prova de
titulos e a respectiva classificagdo.

19 e 20/01/2017

Prazo para recursos da nota da prova escrita, prova de titulos e nota
final.

23/01/2017

Homologacdo do resultado final
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